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[1.5.5. "G. FALCOME" Al Sito Web Atti-Albo

POZZUCLI (NA) Al personale interessato interno
Prot. 0005938 del 027082023 Ve oaen .
all'istituzione scolastica

-2 (Uscita)

OGGETTO: Avwviso di selezione per reclutamento di esperti (Personale INTERNO all'lstituzione
Scolastica) per n.1 incarico di progettista da utilizzare per I|'attuazione del progetto con Avviso
pubblico prot. n. 78988 del 29 maggio 2023 per la Realizzazione laboratori “green”, sostenibili e
innovativi per le scuole secondarie del secondo grado ad indirizzo alberghiero, agrario, nautico e/o
aeronautico, in attuazione del decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 27 marzo 2023, n.
55.

Codice progetto: 10.8.1.B3-FESRPON-CA-2023-29

CUP: B84D23001710006

Il DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e
di diritto di accesso ai documenti amministrativi";

VISTO il Programma annuale E.F.2023;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n° 165, recante norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze dell'’Amministrazione Pubbliche;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 (Regolamento concernente le istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche);

VISTO il regolamento (UE) n. 1303 del 20 | 3, recante disposizioni comuni del Parlamento europeo e del
Consiglio del 17 dicembre 20 | 3, relativo al fondo europeo di sviluppo regionale, fondo sociale europeo, sul
fondo di coesione, sul fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul fondo europeo per gli affari
marittimi e la pesca e disposizioni generali sul fondo europeo di sviluppo regionale, sul fondo sociale
europeo, sul fondo di coesione e sul fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca, e che abroga il
regolamento (UE) n. 1083/2006 del Consiglio;

VISTO [’Awvviso pubblico prot.n. 78988 del 29 maggio 2023 “Realizzazione laboratori “green”, sostenibili e
innovativi per le scuole secondarie del secondo grado ad indirizzo alberghiero, agrario, nautico e/o
aeronautico, in attuazione del decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 27 marzo 2023, n. 55.;

VISTE le delibere del Collegio dei Docenti e del Consiglio di Istituto con cui si € proceduto all'approvazione
dell'attuazione del progetto in oggetto;





VISTA la nota Prot. n° AOOGABMI- 86462 del 16/06/2023 autorizzazione progetto: 10.8.B3 — “Laboratori
green, sostenibili e innovativi per le scuole del secondo ciclo” che rappresenta la contestuale autorizzazione
all’inizio della spesa;

VISTO il Decreto di assunzione in bilancio relativo al progetto in oggetto;

CONSIDERATO le relative Azioni Informative e Pubblicitarie sugli interventi PON;

VISTA la necessita di reclutare personale esperto in progettazione per il progetto in oggetto;

EMANA

AVVISO RIVOLTO AL PERSONALE INTERNO
ALL'ISTITUZIONE SCOLASTICA
PER L'INDIVIDUAZIONE DI PERSONALE ESPERTO PROGETTISTA
da utilizzare per la realizzazione del progetto

Art. 1: Attivita e compiti delle Figure richieste.

L'attivita e i compiti del progettista sono definiti dalle "Disposizioni e istruzioni per I'attuazione delle
iniziative cofinanziate" (prot. N. 1498 del 09.02.2018) per il Programma Operativo Nazionale 2014- 2020 e
dalle indicazioni specifiche relative all'implementazione dei progetti autorizzati, di cui gli aspiranti sono
tenuti a prendere visione, reperibili sul sito del Ministero dell'istruzione al link
https://www.istruzione.it/pon

Art. 2: Requisiti per la partecipazione e criteri per la selezione

Possono partecipare alla selezione esperti interni all'lstituto in possesso di Laurea/Diploma di laurea
tecnico e/o equipollente (laurea in Scienze Agrarie, laurea in ingegneria) Per la selezione degli aspiranti si
procedera alla valutazione dei Curriculum Vitae e all'attribuzione di punteggi relativi agli elementi di
valutazione posseduti dagli aspiranti. In caso di parita di punteggio l'incarico sara assegnato al Candidato
interno piu anziano.

| curricula, obbligatoriamente in formato europeo pena l'esclusione con autodichiarazione sul possesso
dei titoli, dovranno contenere indicazioni sufficienti sulle competenze culturali e professionali posseduti ed
essere coerenti con le azioni previste nel bando conformemente agli standard prescritti per i contenuti. In
coerenza con tali principi generali relativi all'imprescindibile possesso di competenze tecnico-disciplinari
conformi ai contenuti del Progetto ai fini della valutazione dei curricula si terra conto del possesso di:

¢ Voto del Diploma di Laurea posseduto, specifica nel settore di pertinenza

* Competenze specifiche in materia di progettazione / collaudo progetti FESR

» Esperienze professionali inerenti alle prestazioni richieste

¢ Capacita autonoma di gestione della piattaforma GPU e SIF2020

* Pregresse collaborazioni con le scuole, positivamente valutate, in progetti FSE e FESR

Art. 3: Domanda di partecipazione e criteri di selezione

Gli aspiranti dovranno far pervenire, agli uffici di segreteria della Scuola, le istanze e i relativi curricula vitae
et studiorum, obbligatoriamente in formato Europeo, indirizzati al Dirigente Scolastico dell’ I.S.
“G.Falcone” di Pozzuoli entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 20/08/2023 da inviare a:
nais06200c@pec.istruzione.it oppure nais06200c@istruzione.it ed avente come oggetto: "Contiene
candidatura Esperto interno Progettista, Progetto 10.8.1.B3-FESRPON-CA-2023-29

Nelle istanze dovranno essere indicate pena I'esclusione:

- Le proprie generalita;

- L'indirizzo e il luogo di residenza;

- Il titolo di studio con la data di conseguimento e le generalita dell'ente che lo ha rilasciato;

- Il recapito telefonico e |' indirizzo di posta elettronica;

- Dichiarazione di assenza di incompatibilita - allegato A

- Scheda di autovalutazione - Allegato B

- Dichiarazione di disponibilita a raggiungere la sede di espletamento dell'eventuale incarico.

- DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO allegato




Non saranno prese in considerazione le candidature incomplete o non debitamente sottoscritte

Art.4: Valutazione, formulazione graduatoria, individuazione figura da nominare

Le candidature pervenute saranno valutate in autonomia dal Dirigente Scolastico, che procedera alla
comparazione dei curricula sulla base della valutazione dei titoli di cui alla tabella sottostante. All'istanza
dovra essere allegato un documento valido di riconoscimento.

1 ° Macrocriterio: Titoli di Studio

Laurea Triennale valida (Laurea tecnica o equipollente)

finoa89...ccvvveeeeiciee e, 1 punto
da90al04......ieieeeeeeeeeeens 3 punti
da 105 in POi.eeeeeeeeeecrirrniieeeeeennn. 5 punti
Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida (Laurea tecnica o Max
equipollente) 10 punti
fiNn0@a89..iieiiieeeeeee e, 1 punto
da90a99.....cceiiiireeeee e, 3 punti
da100a104.....cccccceeeeeiieeeeeen, 4 punti
dal05all0elode ..ieeecnnnneee. 5 punti

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici
Dottorato di ricerca in materie specifiche nel settore di pertinenza (si valuta Max
un solo titolo) 10 punti
Master/corsi di perfezionamento in materie specifiche nel settore di Max
pertinenza (3 punti per ogni titolo) 15 punti
Certificazioni informatiche (2 punto per ogni titolo) Max

6 punti

3° Macrocriterio: Conoscenza del Mondo scuola e delle loro esigenze

Incarico di docente nel settore specifico (1 punto per anno) Max 11 punti

Incarico nell’organizzazione scolastica (coordinatore, funzione strumentale,

direttore di laboratorio) (2 punti per ogni incarico) Max 10 punti
Esperienza nell’ambito della direzione, gestione, amministrazione di Aziende .

. . e . . . .. . Max 20 punti
agrarie statali annesse agli Istituti scolastici (4 punti per ogni incarico)

4° Macrocriterio: Titoli di servizio o di lavoro
!ncar!co di Progettazione nell’ambito dei PON FESR e POR (4 punti per ogni Max 16 punti
incarico)
!ncar!co di collaudatore nell’ambito dei PON FESR e POR (2 punti per ogni Max 12 punti
incarico)
Esperienza ne.II.amb.lto dei PON FESR e POR (Tutor/esperto/valutatore) (1 Max 10 punti
punto per ogni incarico)
Esperienza nell’ambito della direzione, gestione, amministrazione di Aziende .
Max 20 punti

agrarie (4 punti per ogni incarico)

Il personale scolastico dovra allegare alla domanda di partecipazione I'autorizzazione, a svolgere I'incarico,
del proprio Dirigente Scolastico.

I risultati della selezione saranno resi pubblici mediante pubblicazione sul sito della scuola.

L’incarico sara attribuito anche in presenza di una sola candidatura rispondente alle esigenza progettuali.

Art. 5: Compiti
L'esperto Progettista dovra svolgere le attivita ed i compiti previsti dalle Indicazioni specifiche relative

all'implementazione del progetto in oggetto, reperibile sul sito del MIUR al link "Fondi strutturali".
In particolare dovra:
1. Redigere il progetto relativo al modulo indicato, in cui siano descritte le caratteristiche tecniche, le
finalita didattiche;




2. Occuparsi della predisposizione del capitolato tecnico;

3. Conoscere in maniera approfondita, per operare in conformita, le linee guida relative all'attuazione
dei progetti finanziati dal Fonda Sociale Europeo "Disposizioni e Istruzioni per I'attuazione delle
iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei";

4. Collaborare con il Dirigente Scolastico e il D.S.G.A. dell'istituto per redigere una proposta di
progetto contenente sia i beni da acquistare e la loro disposizione ed istallazione nei locali dedicati,
che gli eventuali adeguamenti strutturali da eseguire nei suddetti locali;

5. Verificare la piena corrispondenza tra le attrezzature previste dal progetto approvato (matrice
acquisti o elenco attrezzature) e quelle richieste nel piano degli acquisti (capitolato tecnico);

6. Controllare l'integrita e la completezza dei dati relativi al progetto PON-FESR inseriti nell'apposita
piattaforma telematica dei fondi strutturali PON e di provvedere alla compilazione nella stessa
piattaforma, delle matrici degli acquisti;

7. Coordinarsi con il Responsabile del servizio di prevenzione e protezione e il Responsabile dei
Lavoratori per la Sicurezza per la corretta installazione delle dotazioni tecnologiche negli ambienti
scolastici,

8. Collaborare con il Dirigente Scolastico e con il D.S.G.A. per tutte le problematiche relative al
Progetto PON-FESR, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e
completa realizzazione del piano, partecipando alle riunioni necessarie al buon andamento delle
attivita;

9. Ogni altra attivita connessa all'incarico.

Art.6: Rinuncia e surroga
In caso di rinuncia alla nomina di Esperto progettista, si procedera alla surroga utilizzando la graduatoria di
merito di cui all'art. 4.

Art. 7: Incarichi e compensi
L'incarico verra attribuito sotto forma di contratto di prestazione d'opera e il pagamento dei corrispettivi,
sara rapportato alle ore effettivamente prestate mediante opportuna documentazione, entro il limite
massimo previsto dal piano finanziario € 4.250,00:
o 1,7% (max) dell'importo totale del progetto € 250.000,00 omnicomprensivo di eventuali compiti

connessi all'incarico.
| costi dovranno essere rapportati a costi unitari facendo riferimento al CCNL relativo al Personale del
Comparto Scuola 2006 - Tabella 5 e 6, ovvero a 17,50 euro ad ora Lordo Dipendente.
Il pagamento delle spettanze avverra basandosi in base al registro orario da compilare dall'esperto. La
liguidazione del compenso avverra a conclusione delle attivita, entro 60 gg. dalla data di effettiva
erogazione dei relativi fondi da parte del MIUR; e gli stessi saranno soggetti al regime fiscale e previdenziale
previsto dalla normativa vigente.
L'esperto che si aggiudichera l'incarico si rendera disponibile per un incontro preliminare presso l'istituto
con il Dirigente Scolastico. Allo stesso inoltre sara prioritariamente richiesta una dichiarazione di assenza di
qualsivoglia rapporto di tipo commerciale, lavorativo o altro con le Ditte che saranno invitate a gara per la
fornitura delle attrezzature attinenti al piano.

Art. 8: Pubblicizzazione
Al presente bando e data diffusione mediante pubblicazione sul sito della scuola www.istitutofalcone.edu.it

Informativa ai sensi dell'artt. 13 e 14 del Regolamento UE N. 679/16. Tutela della Privacy

| dati richiesti saranno raccolti ai fini del procedimento per il quale vengono rilasciati e verranno utilizzati
esclusivamente per tale scopo e, comunque, nell'ambito dell'attivita istituzionale dell'Istituto.
All'interessato competono i diritti di cui all'art. 14 e 15 del Regolamento UE N. 679/16.

Il Dirigente scolastico
dott. ssa Rossella TENORE

Documento firmato digitalmente ai sensi
del C.A.D. e normativa connessa



ALLEGATO A: Istanza di partecipazione PROGETTISTA INTERNO

Al Dirigente Scolastico
Dell'l.S. “G. Falcone”
Pozzuoli

Domanda di partecipazione alla selezione progetto Edugreen - Laboratori Green - 10.8.1.B3-FESRPON-CA-
2023-29

Il/la sottoscritto/a nato/a a
il / /  codice fiscale |__ | | |1 111101111 _1_1l_l_1l_.1I, residente a
, cap via
recapito tel. recapito cell.
indirizzo E-Mail indirizzo PEC
in servizio presso con la qualifica di
CHIEDE

Di partecipare alla selezione per I'attribuzione dell’incarico di ESPERTO PROGETTISTA relativamente al
progetto di cui all’oggetto.
e Atal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti
nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:
e diaver preso visione delle condizioni previste dal bando
e diessere in godimento dei diritti politici
e di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti:

e di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali
pendenti :

di impegnarsi a documentare puntualmente tutta I'attivita svolta

di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal Gruppo Operativo di Piano

di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilita con I'incarico previsti dalla norma vigente
e diavere la competenza informatica I'uso della piattaforma on line “Gestione progetti PON scuola”

Data firma

Si allega alla presente

Documento di identita in fotocopia
Allegato B (griglia di valutazione)
Curriculum Vitae

N.B.: La domanda priva degli allegati e non firmati non verra presa in considerazione
Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03, autorizza I'l.S. “G. Falcone” di Pozzuoli al trattamento dei

dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della
Pubblica Amministrazione

Data firma




ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER ESPERTI PROGETTISTI INTERNI

Requisiti di ammissione: Come riportato all’art
selezione

. 4 dell’avviso di

n. riferimento
del curriculum

da compilare a
cura del
candidato

da compilare a
cura della
commissione

1 ° Macrocriterio: Titoli di Studio

Laurea Triennale valida (Laurea tecnica o
equipollente)

finoa 89......ccccuuvnneennn. 1 punto
da90al04.................. 3 punti
da 105 in poi....ccuvveeeenn.. 5 punti

Laurea specialistica o vecchio ordinamento
valida (Laurea tecnica o equipollente)
finoa 89...cccovvevvneenn.

da90a99
da100a 104.....cceecveveeiieeeeeen, 4 punti
dal05a110elode ..cccccccrreeeinnnenn. 5 punti

Max
10 punti

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici

Dottorato di ricerca in materie specifiche nel Max
settore di pertinenza (si valuta un solo titolo) 10 punti
Master/corsi di perfezionamento in materie Max
specifiche nel settore di pertinenza (3 punti 15 punti
per ogni titolo)

Certificazioni informatiche (2 punto per ogni Max
titolo) 6 punti

3° Macrocriterio: Conoscenza del Mond

o scuola e delle loro esigenze

Incarico di docente nel settore specifico (1

Max 11 punti

punto per anno)
Incarico nell’organizzazione scolastica
(coordinatore, funzione strumentale, .

. . . . | Max 10 punti
direttore di laboratorio) (2 punti per ogni
incarico)
Esperienza nelllambito della direzione,

estione, amministrazione di Aziende agrarie .
& & Max 20 punti

statali annesse agli Istituti scolastici (4 punti
per ogni incarico)

4° Macrocriterio: Titoli di servizio o di lavoro

Incarico di Progettazione nell’ambito dei PON

FESR e POR (4 punti per ogni incarico) Max 16 punti

Incarico di collaudatore nell’ambito dei PON

FESR e POR (2 punti per ogni incarico) Max 12 punti

Esperienza nell’ambito dei PON FESR e POR

(Tutor/esperto/valutatore) (1 punto per ogni | Max 10 punti

incarico)

Esperienza nelllambito della direzione,

gestione, amministrazione di Aziende agrarie | Max 20 punti

(4 punti per ogni incarico)

Data

firma
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